
 
 

 Vlaams 
Opleidingsverlof 

Vlaams Opleidingsverlof is een 
subsidiemaatregel die ondernemers 
financiële steun geeft als ze 
opleiding volgen bij een 
geregistreerde dienstverlener.  

De opleiding moet geregistreerd zijn 
in de opleidingsdatabank. 

Onderstaande opleidingen binnen 
Pallion – Palliatieve Zorg Limburg  
geven recht op Vlaams 
Opleidingsverlof: 

 

- Basisopleiding palliatieve 
zorg, 36 lesuren, erkend 
onder het registratienummer: 
ODB-1003442 

- Opleiding referentiepersonen  
palliatieve en levenseinde-
zorg in woon-zorg-centra,  
72 lesuren, erkend onder het 
registratienummer:  
ODB-1003193 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pallion – Palliatieve Zorg 
Limburg vzw is een 
geregistreerd 
Dienstverlener  voor 
Opleidingen onder het 
nummer DV.O246284 

 

 

 

 
De opleidingen die in aanmerking 
komen voor het Vlaams 
Opleidingsverlof staan geregistreerd 
in de opleidingsdatabank:  
 
https://www.vlaanderen.be/opleidingsdatabank 
Geef bij ‘trefwoord’: ‘Pallion’ in.  Zo zie je 
onmiddellijk welke opleidingen erkend zijn voor 
het VOV, die Pallion organiseert. 
Het aantal uren waarop je recht hebt, hangt af 
van je tewerkstellingsbreuk op 1 maart, het 
aantal erkende opleidingsuren en de mate 
waarin je al opleidingsverlof hebt opgenomen. 
 

Voorwaarden 
 
1. Volgen van een erkende opleiding die 

geregistreerd is in de opleidingsdatabank 
2. Tewerkgesteld zijn in een privé-onderneming 
3. Werken in het Vlaams Gewest met een 

tewerkstellingsbreuk van minstens 50%  
4. Minstens 32 lesuren of 3 studiepunten volgen 
5. U moet de opleiding ‘nauwgezet’ volgen: 

Verplichte aanwezigheid (bij afwezigheid een 

gewettigd attest) en als er een verplichte 

eindbeoordeling is voorzien, moet daaraan 

deelgenomen worden  

 

Je kan via de website van het Vlaams 
Opleidingsverlof raadplegen via de simulator op 
hoeveel uren jij recht hebt.   

 

Wat te doen? 
 

1. De werknemer controleert of hij voldoet aan de 

voorwaarden. 

2. Kijkt na in de opleidingsdatabank of de opleiding 

recht geeft op Vlaams Opleidingsverlof 

3. De werknemer meldt schriftelijk aan Pallion vzw 

dat hij gebruikt wenst te maken van het VOV 

4. De werkgever doet de terugbetalingsaanvraag 

via het WSE-loket 

https://loket.wse.vlaanderen.be  
 

 

 

https://www.vlaanderen.be/opleidingsdatabank
https://loket.wse.vlaanderen.be/

